REPUBLICA A e Fscol
PORTUGUESA grupamento de Bscolas
de Almoddvar (130229) Cacols Sede

10UCACAD, CHENCLA
1 1NOVALAD (B3 Or'ioko o Brite Camache

ATA DA REUNIAO DO PROCESSO DE SELECAO DO CONCURSO
PARA TECNICO DE ORIENTAGAO, RECONHECIMENTO E
VALIDAGCAO DE COMPETENCIAS (TORVC), cCOM HORARIO DE
35 HORAS

ATANA

Ano letivo 2026 | 2027
DEFINICAO DOS SUBCRITERIOS DE AVALIACAO
----Ao primeiro dia do més de setembro de 2026, pelas catorze horas, reuniu o juri de selegdo do

concurso para contratagio de escola, para uma vaga de Téenico de Orientagéio, Reconhecimento

e Valida¢iio de Competéncias (TORVC), de acordo com o Decreto-Lei n.° 32-A/2023, de 8 de

maio, na sua redago atual e com a Portaria n.° 62/2022. ~---------e-o—- --

intervenientes Nome Rubrica

Presidente do Juri Graga Luzia (/U'"‘l !5 -

1° Vogal Sandro Almeida {Mo M;
2° Vogal Conceigdo Torres (,d’d
Jhorcs

----A reunido teve como objetivo a definigdo dos subcritérios de selegao. O jari deliberou fixar os

SEZUINTES PATAIMEIIOS, =wmrmm e et e oo oo e -- rmmmmmen

----Relativamente ao critério Portefélio (30%) foram definidos os seguintes subcritérios:--------

----Subecritério Habilitagoes (10%0): —---vuunsummmmm e

------- Média de Curso: - e -- ————eee
-------------- entre 17.00 e 20,00 valores: 5%. ————— -- --
-------------- entre 15,00 e 16.99 valores: 4%. -—----ux- -

------- Grau Académico: —---ccmmmmmmmmmcaeos - - -

wmwnmmmem=am== DOULOrAMENtO OU SUPETIOr: 5%0. -----m-mmmomem o csincnan -=--

Jari A praencher pela Diregio

Data da Entrega Visto em [)_lu i, ﬂmzs

A Presidente da Rounido O/A Secratariola Data b2 10%z026 A Diet
iretora
; f

didd | ™ | F |

:




@ gg%%léﬁés;\ Agrupamento de Escolas &
LOUCACAO, CH KA de Almodavar (130229) ot Sote
[ INOVACAD [BS Dr'folko d¢ Bnte Camacho

w=mmmm-m-m--—Mestrado: 4%. - -- e

cmemem-mm--=-Licenciatura/Bacharelato: 3%. ------- --

----Subcritério Experiéncia Profissional (15%):

--------------- Como TORVC: 15%. —-s - -—-
--------------- Como Formador/Educagao de Adultos: §%. - - ---
seeemeem-a-—-Como Docente: 4%. ~----- aumn - -- oo
-------------- Outros: 2%. -- —-ee - ——— ——————-
-------------- Sem experiéncia: 0%, -----sewmmmmmemmmm oo mmee -

----Subcritério Formacdo relevante para as fungdes a desempenhar (5%): «~-----=--nerm-oeme-

-------------- Mais de 5 agoes de formagao: 5%. ---- -

-------------- Entre 3 e 5 agdes: 4%. ~---------m-mnsoemmanan mmmmmee

-------------- Entre | e 2 agdes: 3%. ---- - wmen -

G 0 acdes: 0%, ~—---mmmmmmme e --- mman

--—-Critério Anos de Experiéncia Comprovados (35%): ----- -

cmenenaman--==] guial ou superior a 2556 dias (7 anos ou mais): 35%. - -
-------------- Entre 1825 ¢ 2555 dias (5 a 7 anos): 30%. --—- —————-
-------------- Entre 1096 e 1824 dias (3 a 5 anos): 25%. ---

---------- ----Entre 366 e 1095 dias (1 a 3 anos): 20%. -
-------------- Entre | e 365 dias: 15%. ----- -

-------------- Sem experiéncia: 5%. - ----

--—-Critério Entrevista (35%): -- =

-------------- Conhecimento sobre o funcionamento do Centro Qualifica: 15%. --«=-==-nsemmmmermannan
-------------- Sentido critico e capacidade de resposta a situagdes emergentes: 10%. -------s-=-n-amnn
-------------- Motivagdo, capacidade de comunicagdo e trabalho em equipa: 10%, ----~----mmmmeeeeoe

----Nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada a reunido, da qual se lavrou a presente ata.

Juri

A preencher psla Diragao
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